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PRAZISION IN KUNSTSTOFF

POLITYKA SRODOWISKOWA I BHP

Polityka Muller Technik Koszalin sp. z 0.0. jest prowadzenie dziatalnosci firmy w
oparciu o zasady zréwnowazonego rozwoju, z zachowaniem dbatosci o Srodowisko i wysoki
poziom bezpieczenstwa pracy, troska o zdrowie i zycie pracownikéw, zapobieganie wypadkom
przy pracy, chorobom zawodowym w ramach wypracowanych rozwiqzah w zespotach
interdyscyplinarnych i konsultacji z pracownikami.

Naszym celem jest zdobycie oraz utrzymanie zaufania i zadowolenia wszystkich stron
zainteresowanych poprzez:

e spetnianie wszystkich uregulowai prawnych i innych wymagah zwigzanych z ochronqg
$rodowiska, bhp i ppoz. poprzez monitorowanie i przeprowadzanie cyklicznych badah
w obszarze wptywu dziatalnosci organizacji na Srodowisko,

e dostarczanie wyrobdw i ustug przyjaznych dla $rodowiska przy zachowaniu optymalnych
kosztdw,

e ciagte doskonalenie firmy zgodnie z obowigzujacymi wymaganiami w zakresie ochrony
$rodowiska, bhp i ppoz.,

e realizacje procesu produkcji przy efektywnym wykorzystaniu surowcéw, materiatéw
i mediow energetycznych oraz stosowanie howych rozwiqzan technicznych wptywajacych
na poprawe bezpieczehstwa pracownika z zastosowaniem odpowiednich $rodkéw do
indywidualnej ochrony osobistej, zgodnie z obowiqzujacymi wymaganiami bhp,
$rodowiska i ppoz.,

o ciagte doskonalenie proceséw produkcyjnych oraz systemowych w celu zmniejszenia
szkodliwego wptywu dziatalnosci firmy na Srodowisko oraz ergonomiczne projektowanie
stanowisk pracy w taki sposéb aby zapobiegaty urazom, obrazeniom, schorzeniom
zawodowym i pogarszaniu stanu zdrowia,

o optymalizacja procesow produkcyjnych z uwzglednieniem odpowiedzialnego zarzadzania
zasobami naturalhymi z uwzglednianiem mozliwosci zastosowania energii odnawialnej
oraz ukierunkowaniem na ciagfa redukcje powstajacych w organizacji odpaddw,

o analize wypadkéw przy pracy i zdarzen potencjalnie wypadkowych oraz wdrazanie
dziatan korygujacych,

o identyfikacje wszelkich ewentualnych zagrozen dla $rodowiska wynikajacych z

dziatalnosci firmy oraz zapobieganie wystapieniu sytuacji awaryjnych jak réwniez ocene

ryzyka i |denTyf|kac je zagrozen na stanowiskach pracy,
zameczyszczemom srodowaska poprzez wykor'zys’rame nowoczesnych
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